Alexander-technika Tanarok Egyesiilete
ALAPSZABALYA

Az Alexander-technika Tanarok Egyesulete alakuld kozgy(ilése
az egyesiilési jogrol széld 1989. évi II. torvény, illetleg a
Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl szold 1959. évi
IV. torvény, a kdzhasznu szervezetekrél szold 1997. évi CLVI.
torvény rendelkezéseire alapjan a mai napon az egyesilet
Alapszabalyat az alabbi tartalommal fogadta el:

1.

Az Egyesiilet neve: Alexander-technika Tanarok Egyesiilete
(Roviditett neve: ATE)

Az Egyesiilet székhelye: 1026 Budapest, Cirok utca 9.
Az Egyesiilet m(kodési tertlete kiterjed a Magyar Koztarsasag
egész teriletére.

Az Egyesiilet jogi személy, kézhasznl szervezet.

2.
Az Egyesiilet célja:

2.1. Az egészség holisztikus megkozelitésének - fizikai,
mentalis, emocionalis, szocialis, lelki és tarsadalmi egészség
kélcsonhatasanak — hangsulyozasa. (Holisztikus az a szemlélet,
amely az embert a maga teljességében: testi, lelki, szellemi
egységében vizsgdlja.)

Ennek szellemében az Alexander-technikat az ember mentalis
és fizikai allapotanak fejlesztésére alkalmazhatd pszicho-fizikai
modszernek tekintjik. Az Alexander-technika elsajatitasa
lehetGvé teszi a testi és pszichés torténések tudatos kontrolljat
ill. a tudatos testhasznalat fejlesztésével, segiti a szlikségtelen
stressz és fajdalmak megel6zését, enyhitését.

Célja tovabba az Alexander-technika tanarainak szervezetbe
integralasa, érdekképviseletének megteremtése. Az Alexander-



tanari tevékenység szinvonalanak folyamatos fejlesztése, hazai

és kiilfoldi képzések, tovabbképzések biztositasa, a vonatkozd

szakirodalmak beszerzése.

Nemzetkdzi szakmai kapcsolatok kiépitése, apolasa valamint a

modszer magyarorszagi oktatdinak segitése a Nemzetkozi

Konferencidkon valé részvételre.

Az Egyesiilet az Alexander modszerben rejlé prevencids és

rehabilitacidos lehetOségek kiaknazadsara torekszik. Ennek

érdekében az alabbi tevékenységeket végzi:

= El6adasok, bemutatok tartasa

= Egészségfejlesztd és  egészségmegbrzG  projektek
tervezése és megvaldsitasa az Alexander-technika, mint
egészségmegbrz6 maodszer felhasznaldsaval, a prevencio
érdekében.

= Az Alexander mddszerben rejlé prevencids lehetGségek
bemutatdsa, a moddszer hasznalatanak elterjesztése a
munkahelyeken, kiilonos tekintettel az Glémunkat végzok
korében.

= Nevelés, oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés.

= Nyomtatott kiadvanyok, vizualis médiaanyagok készitése.

= Oktatasi segédanyagok készitése az Alexander-tanari
tevékenység szinvonaldanak folyamatos fejlesztése
céljabol.

=  Tudomanyos kutatasok végzése

= Mozgasszervi egészségkarosultak rehabilitacidja az
Alexander-technika  alkalmazasdval, a masodlagos
vallalkozoi tevékenységhdl befolyt 0sszeg
felhasznalasaval.

»  Eletmdd tandcsadas

2.2. Az Egyesiilet, mint kbzhasznl szervezet vallalkozasi

tevékenységet csak kozhaszni céljainak megvaldsitasa

érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, gazdalkodasa

soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okirataban

meghatarozott tevékenységére forditja.

Az Egyesiilet m(ikodésének, szolgaltatasainak és beszamoldinak

nyilvanossagat internetes honlapjan, szorolapokon,



szakfolyoiratokban és egyéb sajtotermékekben vald kozzététel
Utjan biztositja.

Az Egyesiilet, mint k6zhasznl szervezet miikddése nyilvanos,
szolgaltatasait barki igénybe veheti.

2.3. Az egyesiilet az alabbi célszerinti kbzhasznu
tevékenységeket végzi az 1997. évi CLVI. torvény(Ksztv.) 26. §
C) pontja szerint:

- (1) egészségmegorzés, betegségmegelbzés,
egészségligyi rehabilitacios tevékenység;

- (3) tudomanyos tevékenység, kutatas;

- (4) nevelés és oktatas, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés.

Az Egyesiilet nem zarja ki, hogy kézhasznu szolgaltatasaibdl az
Egyesiilet tagjain kiviil mas is részesiilhessen (Ksztv. 4. § (1)
bekezdés a) pont).

3.

Az Egyesiilet tagjai

3.1. Az Egyeslilet tagja lehet az a természetes személy vagy
szervezet, aki a jelen Alapszabalyban foglalt egyesiileti célokat
elfogadja és tagfelvételi kérelmét az Elndkség jovahagyja. A
felvételt kérének kérelmében nyilatkozatot kell tennie arra
vonatkozodan, hogy az Egyesiilet létesité okiratat ismeri és az
Egyesiilet alapszabalyat, céljait, szellemiségét, értékrendjét és
kialakult szokasait magara nézve kotelezének fogadja el.

3.2. A tag felvételével kapcsolatos dontés meghozatala az
EInokség hataskorébe tartozik. A tag felvételének kérdésében
az EIndkség a tag kérelme, valamint két Egyesdleti tag javaslata
alapjan egyszer(i szotobbségi hatdrozattal dont. A tagsagi
jogviszony a tagfelvételi kérelem Elndkség altal torténd
elfogadasaval jon létre.

Az Egyesiilet Elncksége koteles az egyesiileti tagokrol
naprakész nyilvantartast vezetni.

Az EIntkség egyszer(i tobbségi dontéssel hozott hatdrozattal
tiszteletbeli tagnak kérhet fel olyan természetes személyeket,
akiket arra érdemesnek tart. A tiszteletbeli tagsag annak a



jelolt altali irdsbeli elfogadasaval jon létre. A tiszteletbeli tagsag
az Egyesiiletben tagsagi jogokat és kotelezettségeket nem
keletkeztet azzal a kivétellel, hogy a tiszteletbeli tag is jogosult
a Kozgyllésen részt venni, felszolalni, véleményét az adott
kérdéssel Osszefliggésben kinyilvanitani és javaslatot tenni,
valamint egyben koteles az Alapszabaly rendelkezéseit betartani
és az Egyesilet érdekeivel 6sszhangban tevékenykedni.

3.3. Az egyesiileti tagsag megsziinik:

—  atermészetes személy tag halalaval, illet6leg a nem
természetes  személy tag  jogutdd nélkdli
megsziinésével,

— a kilépés irasbeli bejelentésével

—  kizarassal,

— ha az Egyesiilet megsz(nik.

Kilépési szandékat a tag koteles bejelenteni az EInokséghez. A
kilépés az Elnokség részére tortént bejelentéssel egyezd
idépontban hatalyos.

A Kozgyllés minOsitett tObbségi hatarozattal, a jelenlévo,
szavazati joggal rendelkezé tagok legalabb haromnegyedes
szavazat-tébbségével az Egyesiiletbdl kizarhatja azt a tagot, aki
valamely, az egyesileti tagsagbdl eredd kotelezettségét
ismételten vagy sulyosan megszegi; igy kilondsen, ha a harom
hénapnal régebben lejart esedékességli tagdijat irdsbeli
felszolitdsra sem fizette be, illetéleg, ha az Egyesiilet céljaval,
szellemiségével vagy az Alapszaballyal 6ssze nem egyeztethetd
magatartast tanusit.

A tiszteletbeli tagi cimet a Kozgy(ilés mindGsitett tobbségi
hatdrozattal, a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok
legaldabb  hdromnegyedes szavazat-tobbségével jogosult
megvonni abban az esetben, ha a tiszteletbeli tag az Egyesilet
céljaval, szellemiségével, értékrendjével vagy az Alap-szaballyal
Ossze nem egyeztetheté magatartast tanusit.

A kizarasrdl illetve a tiszteletbeli tagi cim megvonasarol szélo
hatarozat, abban az esetben hozhatdé meg, ha az érintett
személyt meghallgattdk, részére lehetGséget biztositottak



védekezésének elGterjesztésére és az enyhitdé vagy mento
korilmények ismertetésére.

4,
Tagsagi jogok és kotelezettségek
4.1. Az Egyesiilet tagja jogosult:
= részt venni az Egyesiilet rendezvényein, kezdeményezni
egyes kérdések megyvitatasat,
= a természetes személy tag személyesen, a nem
természetes személy tag képvisel6je utjan a kozgylilésen
a tobbi taggal egyenlé szavazati joggal részt venni,
felszdlalni, véleményét kifejteni, hatarozati javaslatot tenni
és szavazni
= a természetes személy tagok valaszthatnak és
valaszthatok az egyesiilet szerveibe (a nem természetes
személy tagok pedig torvényes képvisel6ik Utjan
valaszthatnak és valaszthatok).
4.2. Az Egyesiilet tagja koteles:
= az Egyesiilet alapszabalyat és belsd szabalyzatait valamint
az Egyesiilet szervei altal hozott hatdrozatokat megtartani,
az Egyesilet céligt és szellemiségét, értékrendjét
tiszteletben tartani
= az Egyestilet kozgyllésének a tagokra nézve kotelezo
hatarozatok szerint eljarni,
= az Elndkség altal évente meghatarozott mérték(i tagdijat
hataridében megfizetni.

A nem természetes személy tag torvényes képvisel6je Utjan
gyakorolhatja és teljesitheti jogait és kotelezettségeit. A
természetes személy tag jogait csak személyesen
gyakorolhatja, meghatalmazotti képviseletnek nincs helye.

Az Egyesillet valamennyi tagja egyenld jogokkal és
kotelezettségekkel rendelkezik.

5.



Az Egyesiilet szervezete, Osszeférhetetlenségi
szabalyok

5.1. Az Egyesiilet vezets szerve a Kozgyllés és az Elndkség, a
vezetd tisztségviselok az elndkségi tagok és megvalasztasuk
esetén a felligyel6-bizottsag tagjai.

Az Egyesillet képvisel6je olyan magyar allampolgar,
Magyarorszagon letelepedett, illetleg  magyarorszagi
tartdzkodasi engedéllyel rendelkez6 nem magyar allampolgar
lehet, aki nem all a kdziigyek gyakorlasatol valo eltiltas hatalya
alatt.

A vezet0 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles
az Egyesiiletet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen
tisztséget egyidejlleg mas kdzhasznl szervezetnél is betolt.
5.2. A vezet0 szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja [Ptk. 685. § b)
pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a
hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mas el6nyben részesil, illetve a megk&tendd
jogugyletben egyébként érdekelt. Nem mindsil el6nynek a
kézhasznl szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas,
illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyuijtott, létesitd okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatas.

Nem lehet a felliigyel6 szerv elntke vagy tagja, illetve
kényvvizsgaldja az a személy, aki

a) a vezetl szerv elndke vagy tagja,

b) a koOzhasznl szervezettel a megbizatasan kivili mas
tevékenység kifejtésére iranyuld6 munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesil -
kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal



tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd
okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.
A kbzhasznu szervezet megsz(intét kdvetd két évig nem lehet
mas kozhasznu szervezet vezet6 tisztségviselGje az a személy,
aki olyan kozhasznu szervezetnél toltétt be - annak
megsziintét megel6z6 két évben legaldbb egy évig - vezetd
tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl szolo torvény szerinti
koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezet0 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles
valamennyi érintett kbézhaszni szervezetet elGzetesen
tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas
kézhasznl szervezetnél is betolt.

6.

A Kozgyiilés

6.1. Az Egyesiilet legfébb szerve a Kozgylilés, amelyet évente
legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. Az EInok az EInckség
egyszer( szotobbséggel hozott hatdrozata alapjan a K6zgydlést
egyéb alkalmakkor is jogosult 6sszehivni, tovabba koteles azt
Osszehivni, ha a tagok legalabb 1/3-a irasban kéri.

6.2. A kozgy(ilés hataskorébe tartozik:

a) Az Alapszabaly megallapitdsa, moédositasa.

b) Az EInok éves beszamoldjanak és a kozhasznusagi
jelentésnek az elfogadasa.

c) Az Egyesiilet mas egyesilettel torténé egyesiilésének,
feloszlasanak kimondasa.

d) Az Egyesiilet tagjainak sorabdl torténd kizaras, illetleg a
tiszteletbeli tagi cim visszavonasa.

e) Az EIntkség tagjai és az EIn6k megvalasztasa.

f) Az etikai szabalyok elfogadasa.

g) A Felligyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa (Az FB
felallitasa csak akkor kotelez6, ha az Egyesiilet kbzhasznl és
varhatd éves bevétele az 5.000.000.,-Ft-ot meghaladja)

h) az alakulds évében fizetendd éves tagdij mértékének
meghatarozasa.



6.3. A kozgylilést az EInok hivja 6ssze valamennyi regisztralt tag
elozetes irasbeli értesitésével. A meghivét a tagoknak a
tervezett id6pontot megel6zéen legalabb hét naptari nappal
meg kellkildeni, a kozgyllés napja, helyszine, a napirendi
pontok, valamint a hatdrozatképtelenség esetén megtartando
esetleges megismételt kozgylilés helyének és datumanak
pontos megjelolésével. A kozgylilés nyilvanos.

A kozgydlés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult
tagok 50 %-a + egy f0 jelen van. A hatarozatképtelenség miatt
megismételt kozgyllés az eredeti meghivéban rogzitett
napirendi pontok tekintetében a jelenlévok szamatdl
flggetlendl hatdrozatképes abban az esetben, ha a
tavolmaradas jogkOvetkezményeire a tagok figyelmét a
meghivéban kifejezetten felhivtak.

6.4. A kozgyllés hataskorébe tartozo tigyekben hatarozatait a
jelenlévé, szavazati joggal rendelkez6 tagok egyszer(
sz6tobbségével hozza, kivéve az a), e) és f) pontot, ahol a
jelenlév6, szavazati joggal rendelkez6 tagok mindsitett
tobbségének (legaldbb harom-negyedének) igenl6 szavazata
szlikséges. Tagkizarasra vonatkozd dontés meghozatalakor a
kizarni szandékozott tag szavazati jogat nem gyakorolhatja.

A kozgy(ilés az éves beszamoldrdl és a kdzhasznlsagi jelentés
elfogadasarol szolo hatarozatat az altalanos szabalyok szerint,
azaz a jelenlévd, szavazati joggal rendelkez6 tagok egyszer(i
sz6tobbségével hozza. A kdzhasznusagi jelentés elfogadasara
kizardlag a legfébb szerv, a Kozgy(ilés jogosult.

A kozgy(lilés, hatarozatait nyilt szavazassal hozza.
Szavazategyenl0ség esetén nyilt szavazaskor a Kozgydlés
levezetd elnokének szavazata dont.

6.5. A Kozgy(lés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a
személy aki, vagy akinek kozeli hozzatartozdja (Ptk. 685. § b)
pont), élettarsa a hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy felelGsség aldl mentestil, vagy

- barmilyen mas el6nyben részesil, illetve a megkétendd
jogligyletben egyébként érdekelt (Ksztv. 8. § (1) bekezdés).



A fentiek szerint a hatarozathozatalbdl kizart személyt a
hatarozatképesség megallapitasanal szamitason kivil kell
hagyni. 6.6. A kdzgy(ilési hatarozatot az érintettekkel igazolhatd
modon kozolni kell. Az EInok koteles a Kozgydlés altal
meghozott hatarozatokat a Hatarozatok Kényvébe behelyezni.
A Hatarozatok Konyve oly mddon tartalmazza a hatarozatokat,
hogy abbdl a Kozgylilés dontésének tartalma, idGpontja és
hatalya, illetve a dontést tamogatdk és ellenzék szamaranya
megallapithato.

7.
Az EInokség
7.1. Az Egyesiilet vezet6 szerve az EInokség. Az Elnokségnek 3
(hdrom) tagja van: az EInok, az tgyvezetd, illetve az elnokségi
tag.
Az Egyesiilet els6 elndkségi tagjai:

= EInok: Heincz Orsolya

= Ugyvezet: Gusztos Eva

= EIndkségi tag: Batori Zsuzsanna
7.2. Az EInkség tagjait a Kozgylilés egyszer(i szotobbséggel 5
év id6tartamra valasztja.
Az EIndkség sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal
tart Ulést. Az elndkségi Ulést az EIndk hivia 6ssze valamennyi
elnokségi tag el6zetes irasbeli értesitésével. A meghivét az
elndkségi tagoknak a tervezett idépontot megel6zéen legalabb
hét naptari nappal meg kellkiildeni, az elnokségi Uilés idejének,
helyének és napirendi pontjainak pontos megjeldlésével.
Az EIndkség (lése hatarozatképes, ha azon az elndkségi tagok
tobb mint fele jelen van. Az EInokség Ulései nyilvanosak, azok
idopontjat, helyszinét és napirendjét, az elnokségi tagok
meghivasaval egyidejlileg kozzé kell tenni az Egyesiilet
internetes honlapjan.
Az EIn6kség hatarozatait nyilt szavazassal, sz6t6bbséggel hozza
meg.



7.3. Az EIndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a
személy aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b)
pont), élettarsa a hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesdl, vagy

- barmilyen mas elényben részestil, illetve a megkotendo
jogugyletben egyébként érdekelt (Ksztv. 8. § (1) bekezdés).

A fentiek szerint a hatarozathozatalbdl kizart személyt a
hatarozatképesség megallapitdsanal szamitason kivil kell
hagyni.

7.4. Az EInokség Ulésérdl jegyzokonyvet kell késziteni, melyet
a jelenlevok alairasukkal hitelesitenek. A jegyzokonyv
tartalmazza a napirendet, a hatarozatképességet, a
szavazasok végeredményét és a hatarozatokat. Az elndkség
hatarozatairdl az (igyvezet6 Hatarozatok Tara elnevezési
nyilvantartast vezet. A bevezetett hatarozatokat az elnok és az
lgyvezetd alairasaval hitelesiti. Az EInokség hatarozatairdl a
kozvetlenll érintetteket a hatarozat szévegének
megkiildésével az ligyvezetdnek értesitenie kell. Az Elnokség
hatarozatait az Egyesilet internetes honlapjan legalabb 15
napra kozzé kell tenni.

7.5. Az EInokség hataskorébe tartozik:

a) az lgyrend elfogadasa,

b) tagfelvétel jovahagyasa,

c) az EInok utasitasa a kozgy(ilés Gsszehivasara,

d) az éves tagdij mértékének meghatarozasa az alakulas
évében fizetendd éves tagdij kivételével,

e) az Egyesiilet m{kodésével kapcsolatban keletkezett iratokba,
az éves elnoki beszamoldkba, a kdzhasznusagi jelentésekbe,
valamint a korabbi kozgy(ilési hatarozatokba vald betekintés
biztositasa az érdekl6dok részére,

f) a koOzhasznUsagi jelentés tervezetének elkészitése és
jovahagyas céljabol a Kozgylilés elé terjesztése,

g) dontés minden olyan egyéb kérdésben, amely nem tartozik
a Kozgydilés kizarolagos hataskorébe.

Megsz(inik az elndkségi tagsag a tag haladlaval és lemondasaval,
amely esetekben a Kozgylilés Uj elndkségi tagot valaszt. Az



id6kozben valasztott Uj elnOkségi tag megbizatdsa a mar
hivatalban 1év6 elndkségi tagok mandatumaval egyezd
id6pontig szdl.

Az EInok koteles az Elndkség altal meghozott hatarozatokat a
Hatarozatok Konyvébe behelyezni. A Hatarozatok Konyve oly
modon tartalmazza a hatdrozatokat, hogy abbdl az Elndkség
dontésének tartalma, idGpontja és hatalya, illetve a dontést
tdmogatok és ellenzk szamaranya és személye megallapithato.

8.
Az EInok
Az EInok a Kozgyllés altal egyszer(i szétbbbséggel, 5 év
id6tartamra valasztott vezetG6 tisztségviseld, aki az Egyesiilet
szervezetének képviseletére — bankszamla feletti rendelkezés
kivételével - 6nalldan jogosult.
Az EIndk hataskore és feladatai:
= az Egyesiilet 6nall6 képviselete harmadik személyekkel
szemben és hatdsagok, illetdleg birdsag elott,
= a Kozgyllés és az EIntkség Uléseinek Gsszehivasa, az
tlések levezetd elndki feladataira vald felkérés,
= a kozgylilés és az elntkség hatarozatainak végrehajtasa,
= az elnokségi Ulések és levezetése,
= amunkaltatoi jogok gyakorlasa az Egyesilet munkavallaloi
felett,
= az Egyestilet kozgy(lésének és az Elndkség hatarozatairol
olyan nyilvantartds vezetése, amelyb6él a vezetGszerv
dontésének tartalma, idGpontja és hatalya, illetve a
dontést tdmogatok és ellenz6k szamaranya és személye
megallapithato,
= éves beszamoldnak - jovahagyas céljabdl - a Kozgy(ilés elé
terjesztése,
= a Kozgy(ilés és az EInokség hatarozatainak az
Alapszabalyban megjel6lt modon az érintettekkel torténd
kozlése,



= Kozgyllés és az Elntkség altal meghozott hatdrozatokat
valamint az Egyesiilet beszamoldit az Egyesiilet internetes
honlapjan nyilvanossagra hozza.
Ugyvezeté
Az Ugyvezetd a Kozgyllés altal egyszer(i sz6tdbbséggel, 5 év
id6tartamra valasztott tisztségviseld.
Az Ugyvezetd hataskére és feladatai:
e az elnok konzultansaként mikodik,
= az Egyesilet adminisztrativ szervezetének kialakitasa és
vezetése,
az elnokségi lések és a kozgyllés eldkészitése,
o tajékoztatja a tagokat az Egyesilet munkajaral,
e az elndk akadalyoztatasa esetén vezeti a Kozgydlést
és/vagy az EInOkség ulését
elndkségi dontések végrehaitasa,

e az Egyesilet képviseletére 6nalldéan jogosult.
az elnok tavollétében és annak megbizasabdl az elnok
hataskorében helyettesiti az elnokot,
ElnGkségi tag
Az elnokségi tag a Kozgy(ilés altal egyszer(i szotébbséggel, 5 év
id6tartamra valasztott tisztségviseld.
Az eln6kségi tag hataskore és feladatai:

o részt vesz az Egyesiilet adminisztrativ vezetésében,
. az Egyesiilet képviseletére onalldan jogosult,
9

A Feliigyel6 Bizottsag

Az Egyesiilet, mint kézhasznu szervezet éves bevétele az
otmillid forintot nem haladja meg, ezért a vezetd szervtdl
elklloniilt felligyeld szervet nem hoz létre (Ksztv. 10. § (1)
bekezdés).

Amennyiben az éves bevétel az 6tmillid forintot meghaladija, a
Kozgy(ilés gondoskodik az alapszabaly megfelelé modositasardl
és felligyel6 szerv megvalasztasaral.



10.

Az Egyesiilet miikodése és gazdalkodasa

10.1. Az Egyesiilet, mint tarsadalmi szervezet tevékenységét a
nyilvantartasba vételrdl sz6lo hatarozat jogerére emelkedése
napjan kezdheti meg.

10.2. Az Egyesiilet vagyona tagdijakbdl, magan- és jogi
személyek felajanlasaibdl, hozzajarulasaikbol és palyazatokbdl
szarmazik. Az Egyesiilet nem fogadja el a politikai partok vagy
azokkal kapcsolatban allé politikai szervezetek, alapitvanyok
tdmogatasat. Politikai partot nem tamogat, orszaggydilési
képviselGjeloltet nem allit és nem tamogat, kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és
azoknak anyagi tdmogatast nem nyuijt (Ksztv. 4. § (1) bekezdés
d) pont).

A tagdij 6sszegét, befizetésének modjat az Elnbkség hatarozza
meg az alakulds évében fizetendd tagdij kivételével. A tagok
tagdij-befizetéseir6l az Elnckség a tagnyilvantartashoz
kapcsolddo nyilvantartast vezet.

10.3. Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel, a tagok
a tagdij fizetésén tul a tartozasokért vagyonukkal nem felelnek.
10.4. Az Egyesilet kdzhasznu céljainak
megvaldsitasa érdekében gazdasagi és vallalkozasi
tevékenységet folytathat, amely azonban kdzhasznu céljait nem
veszélyeztetheti (Ksztv. 4. § (1) bekezdés c) pont).

10.5. Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem
osztja fel, azt a létesitd okiratban meghatarozott cél szerinti
kézhasznu tevékenységeire forditja.

10.6. Az Egyesiilet gazdalkodasara, nyilvantartasainak
vezetésére, beszamolasi kotelezettségére egyebekben a Ksztv.
12.-20§-ainak elGirasai és a vonatkozd egyéb jogszabalyi
rendelkezések az iranyadok.

10.7. Az Egyesilet éves beszamoldjat, kozhasznUsagi
jelentését, azok elfogadasat kovetGen, legaldbb 30 napra,
internetes  honlapjan, ennek  hianyaban egyéb, a
nyilvanossagszamara elérheté modon kdzzéteszi.



Az Egyesiilet, mint kdzhasznu szervezet altal nydjtott cél szerinti
juttatasok barki altal megismerhetok.

Az Egyesillet kiegészit6 vallalkozasi tevékenységéhez
kézhasznl tevékenységét veszélyeztetdé mérték(i hitelt nem
vehet fel; az allamhaztartas alrendszereit6l kapott tamogatast
hitel fedezetéidil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.
10.8. Az Egyesiiletet a tagok els6dlegesen nem gazdasagi
tevékenység céljara alapitottdk, és az Egyesiilet gazdasagi
vallalkozasi tevékenységet kizarolag masodlagos jelleggel, a
céljainak elérését el6segitendé és kozhasznl tevékenységét
nem veszélyezteté modon folytathat.

Az Egyesilet m(kodése felett az illetékes Gigyészség gyakorol
torvényességi felligyeletet.

10.9. Az Egyesilet mlkodése soran keletkezett iratokba a
betekintés lehetGségét az Egyesilet elntke biztositia az
érdekl6dd részére munkanapokon el6zetesen egyeztetett
idépontban az Egyestilet székhelyén, feliigyelet mellett. Az
Egyesiilet kbzhasznlsagi jelentésérdl az érdeklodd a koltségek
megtéritése mellett masolatot kérhet.

11.

Az Egyesiilet képviselete

Az Egyesllet képviseletére az Elntkség tagjai jogosultak oly
modon, hogy az Egyesilet képviseletében jognyilatkozatot
barmely elndkségi tag oOnalldan tehet. Az Egyesilet
bankszamlaja felett barmely két elnokségi tag egyiittesen
jogosult rendelkezni.

12.

Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesiilet megsz(inik, ha a K6zgy(ilés a feloszlasat vagy mas
tarsadalmi szervvel valé egyesiilését kimondja.

Megsz(inik tovabba az Egyesiilet, amennyiben az arra jogosult
szerv feloszlatja, illetéleg megszlinését megallapitja.



Az Egyestilet megsziinése esetén vagyonat elsGdlegesen a
hitelezok kielégitésére kell forditani. A hitelezok kielégitése utani
vagyon felhasznalasanak maodjardl a Kézgydlés dont.

A kOzhaszni  szervezet a  kOzhaszni  jogallasanak
megsz(inésekor koteles esedékes koztartozasait rendezni,
illet6leg kozszolgaltatas ellatasara iranyuld szerz6désébdl eredd
kotelezettségeit idGaranyosan teljesiteni.

13.

Zaro rendelkezések

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a
Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl szolo 1959. évi
IV. torvény, az egyesiilési jogrol szold 1989. évi II. torvény,
valamint a kdzhasznl szervezetekr6l széld6 1997. évi CLVI.
torvény, illet6leg a tovabbi vonatkozd hatalyos jogszabalyok
rendelkezései megfeleléen iranyadok.

Az Egyesiilet Alapszabalyat az alapité tagok a Budapesten,
2008-03-27 napjan tartott Alakuld Kozgylilése egyhangu
hatarozattal jévahagyta.

Az Egyesiilet Alapszabalyat a Févarosi Birdsagnak az EIndk a
nyilvantartasba vétel iranti kérelemmel és a sziikséges
mellékletekkel egyiitt benyujtja.

Kelt: Budapest, 2008. 03. 27.



